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UCHWALA NR IX(72)2024
RADY MIEJSKIEJ W BARCZEWIE

z dnia 28 listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia Rocznego programu wspélpracy Gminy Barczewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2025.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22024 r.,
poz. 1572 ze zm.) oraz art.5a ust. 1iust.4ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2024r., poz. 1491,t.j.) Rada Miejska w Barczewie uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspolpracy Gminy Barczewo z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Barczewa.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego i obowigzuje od dnia 01 stycznia 2025 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Mirostaw Malkowski
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Zalacznik do Uchwaly nr 1X(72)2024
Rady Miejskiej w Barczewie z dnia
28 listopada 2024r.

Roczny program wspotpracy Gminy Barczewo z organizacjami pozarzadowymi na
rok 2025

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Program wspotpracy Gminy Barczewo z organizacjami pozarzgdowymi jest podstawowym
dokumentem regulujacym zasady wspolpracy pomiedzy Gming Barczewo a organizacjami
pozarzadowymi.

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. 0 dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2024r., poz. 1491 z p6zn. zm.)
2) programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Barczewo z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2025
3) radzie miejskiej- nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Barczewie
4) burmistrzu- nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Barczewa
5) gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gming Barczewo
6) urzedzie- nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Barczewie
7) organizacjach- nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty o ktorych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. 0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
8) konkursie ofert- nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert w rozumieniu art. 11 ust. 2 i art. 13

ustawy.

Rozdzial 11
Cel glowny i cele szczegétowe

§ 2. 1. Celem gtownym programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow
gminy poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan istotnych i potrzebnych z
punktu widzenia lokalnej spotecznosci.
2. Cele szczeg6towe programu:
1) zwickszanie zadowolenia i komfortu zycia mieszkancow,
2) aktywizacja organizacji pozarzadowych na terenie gminy,
3) wzmacnianie roli organizacji pozarzadowych w zyciu gminy,
4) zwiekszanie udzialu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan wtasnych gminy,
5) podniesienie skutecznosci i efektywnosci oraz jakosci prowadzonych zadan przez organizacje
pozarzadowe,
6) prowadzenie polityki rozwoju lokalnego.
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Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspolpraca o charakterze finansowym i pozafinansowym gminy z organizacjami opiera si¢ na
zasadach:
1) zasada pomocniczosci - polega na podziale zadan pomiedzy sektorem publicznym a
organizacjami, ktore realizujg zadania wtasne gminy a gmina wspiera organizacje w tych
dziataniach,
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2) zasada suwerennos$ci Stron - gmina oraz organizacje realizujac zadania publiczne
zachowuja niezalezno$¢ we wzajemnych relacjach,

3) zasada partnerstwa - wspotpraca gminy i organizacji odbywa si¢ na zasadzie
réwnorzednosci stron w warunkach okreslonych w umowie,

4) zasada efektywnosci - zaktada dgzenia do osiggania mozliwie najlepszych efektow w
realizacji zadan publicznych,

5) zasada uczciwej konkurencji i jawnosci- przejawia si¢ W ksztaltowaniu przejrzystych
zasad wspotpracy opartych na rownych i jawnych kryteriach.

Rozdzial IV Zakres
przedmiotowy

§ 4. Program reguluje cele gminy w zakresie realizacji zadan publicznych we wspotpracy z organizacjami,
w tym cele glowne 1 szczegdlowe, zasady i formy tej wspotpracy, priorytetowe z punktu widzenia gminy
zadania publiczne, ktorych realizacj¢ gmina bedzie wspierata lub powierzata w pierwszym rzedzie.

Rozdzial V
Formy wspélpracy

§ 5. 1. Wspolpraca finansowa realizowana jest poprzez zlecanie organizacjom realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie wspierania wykonania zadania publicznego
wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji lub powierzenia wykonania zadania wraz z
udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

2. Podstawowym trybem przekazywania §rodkow finansowych organizacjom jest otwarty konkurs
ofert.

3. Organizacja moze z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o wykonanie zadania publicznego w
trybie art. 12 ustawy, ktory podlega ocenie i rozpatrzeniu zgodnie z Uchwatg nr XVI(174)2020 Rady
Miejskiej w Barczewie z dnia 30 stycznia 2020r. w sprawie okreslenia trybu i szczegoétowych kryteriow
oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej.

4. Organizacja moze sktada¢ oferty w trybie art. 19a ustawy.

5. Istnieje mozliwo$¢ sktadania ofert wspolnych.

§ 6. 1. Wspolpraca pozafinansowa realizowana jest poprzez:

1) wymiang informacji bedacej podstawa prawidtowego diagnozowania probleméw i projektow
aktéw prawnych 1 potrzeb mieszkancéw Gminy Barczewo, na podstawie ktorego opracowywane
beda zadania,

2) opiniowanie i konsultowanie opracowan, programow i projektow aktow prawnych w
dziedzinach stanowiacych obszary wzajemnych zainteresowan,

3) podejmowanie i prowadzenie biezacej wspotpracy z organizacjami statutowo prowadzacymi
dziatalnosci pozytku publicznego,

4) wzmacnianie merytoryczne organizacji pozarzadowych poprzez:

a) informowanie o organizowanych szkoleniach i konferencjach,

b) doradztwo w zakresie przygotowywania dokumentoéw, w tym wnioskéw konkursowych,

¢) konsultacje telefoniczne.

5) tworzenie wspolnych zespotow o0 charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli urzgdu, o ile zajdzie taka potrzeba.

6) organizowanie przez urzad bezptatnych oraz w ramach $rodkow przewidzianych na ten cel w
budzecie gminy, konsultacji 1 szkolen dla organizacji, np. w zakresie sporzadzania sprawozdan,
rozliczania projektow, tworzenia projektow w celu pozyskiwania funduszy oraz regulacji prawnych
dotyczacych dziatalno$ci organizacji,
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7) prowadzenie wspolnych przedsigwzie¢, np. organizacja imprez kulturalno- promocyjnych
dotyczacych gminy, wspotorganizowanie konferencji, forum, szkolen,
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8) umozliwianie bezptatnego korzystania z pomieszczen urzedu na realizacje zadania wytonionego w
drodze konkursu lub na podstawie wniosku w tej sprawie,
9) prowadzenie i biezace aktualizowanie elektronicznej bazy organizacji pozarzadowych w
oparciu o aktualne dane dostarczane przez organizacje,
10) popularyzacje dziatan organizacji pozarzadowych na stronach internetowych administracji
publicznej.

Rozdzial VI Priorytetowe
zadania publiczne

§ 7. Jako priorytetowe uznaje si¢ nast¢pujgce zadania publiczne:

1) Zadanie z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa kulturowego:

a) zadanie nr 1: “Organizacja Festiwali Muzyki Choéralne;j”,

b) zadanie nr 2: “Wsparcie realizacji dziatan w zakresie kultury, tradycji i zwyczajow ludowych lub
wystaw lub podtrzymywania, upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polsko$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej poprzez rézne formy aktywnosci".

2) Zadanie z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) zadanie nr 1: “Prowadzenie szkolen sportowych poprzez zajecia treningowe i udziat w
rozgrywkach, zawodach promujacych sport i Gming Barczewo”,

b) zadanie nr 2: “Organizowanie integracyjnych imprez rekreacyjnych o zasiggu lokalnym lub
ponadlokalnym promujacych Gming Barczewo”,

C) zadanie nr 3: “Organizowanie zaje¢ sportowych lub rekreacyjnych majacych na celu

popularyzacje sportu i rekreacji ruchowej na terenie Gminy Barczewo™.

3) Zadanie z zakresu ochrony zdrowia, bezpieczenstwa publicznego i ochrony przeciwpozarowe;:

zadanie: “Organizacja mistrzostw w ratownictwie w ramach kwalifikowanej pierwszej pomocy”.

4) Zadanie z zakresu ekologii, ochrony srodowiska i ochrony zwierzat:
zadanie: "Wsparcie realizacji dziatan w zakresie ekologii, ochrony srodowiska i ochrony
zwierzat”.

5) Zadanie z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania:

a) zadanie nr 1: “Wsparcie realizacji dziatan w zakresie dowozu dzieci z niepelnosprawnosciami do
placowek edukacyjnych w celu realizacji obowiagzku szkolnego i obowiazku nauki w 2025 roku”.

b) zadanie nr 2: ,,Stypendia dla uzdolnionej mtodziezy z Gminy Barczewo*.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§ 8. Niniejszy program bedzie realizowany od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

Rozdzial VIII Sposob
realizacji programu

§ 9. 1. Za realizacje programu odpowiada burmistrz.
2. Program realizowany w ramach otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ z uwzglednieniem
nastepujacych zasad:
1) zlecanie realizacji zadan gminy obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania priorytetowe,
2) otwarty konkurs ofert ogtasza burmistrz,
3) otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych oraz rozpatrzenie wnioskow
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odbywa si¢ w oparciu o procedury opisane w ustawie,
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4) oferty opiniowane sg przez komisje konkursowa.

Rozdzial IX
Wysokos$é srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 10. Planowana wysoko$¢ srodkow na realizacjg¢ programu wynosi 527 000,00 zt.

Rozdzial X
Sposéb oceny realizacji programu

§ 11. 1. Miernikami oceny realizacji programu w zakresie finansowym w trybie konkursowym i
pozakonkursowym beda:

1) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w trybie pozakonkursowym oraz liczba
ofert wspdlnych,

2) liczba organizacji przystepujacych do konkursu,

3) liczba zawartych umoéw,

4) liczba organizacji, z ktorymi zawarto umowy,

5) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane,

6) liczba umow, ktore zostaly rozwigzane przez burmistrza z przyczyn zaleznych od
organizacji,

7) odbiorcy zrealizowanych zadan,

8) wysokos¢ kwot dotacji udzielonych dla poszczegdlnych zadan publicznych,

9) wielkos¢ wkiadu wilasnego finansowego i niefinansowego organizacji dla zadan
zrealizowanych.

2. Miernikami oceny realizacji programu w zakresie finansowym w trybie inicjatywy
lokalnej beda:

1) liczba ztozonych wnioskow 0 realizacje inicjatywy lokalnej,

2) liczba uméw zawartych w ramach inicjatywy lokalnej,

3) wysoko$¢ wkladu finansowego mieszkancow wystepujacych z inicjatywa lokalna,

4) liczba os6b zaangazowanych w inicjatywe,

5) liczba osob, ktorym stuzy¢ bedzie inicjatywa.

3. Miernikami oceny realizacji programu w zakresie pozafinansowym begda:

1) liczba organizacji, ktore skorzystaty ze szkolen i innych przedsigwzig¢ oferowanych przez
gming,

2) liczba przeprowadzonych konsultacji,

3) liczba organizacji bioragcych udziat w konsultacjach.

Rozdzial XI
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o sposobie konsultacji

§ 12. 1. Projekt programu na 2025 rok powstat na bazie Programu Wspoélpracy na 2024 rok.
2. Do wspottworzenia programu zostaly zaproszone organizacje pozarzagdowe poprzez zaproszenie
ich do udziatu w konsultacjach spotecznych.

3. Konsultacje projektu programu odbywajg si¢ W sposob okreslony w Uchwale nr LI1V/411/10 Rady
Miejskiej w Barczewie z dnia 30 sierpnia 2010r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu konsultacji spotecznych
z Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego, organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie”.

4. Konsultacje spoleczne Projektu Rocznego Programu Wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
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o wolontariacie, trwaty w dniach 30.09.2024 - 14.10.2024 roku.W czasie konsultacji



Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego  — 10 — Poz. 5567

nie wplyneta zadna opinia oraz uwaga. Nastepnie, z uwagi na zwigkszenie planowanej kwoty na realizacj¢
Rocznego Programu ponownie ogloszone zostaty konsultacje, ktore trwaty od 31.10.2024

r. do 15.11.2024. W czasie trwania konsultacji wplyngta jedna opinia. Stowarzyszenie Nurt Mazur
zaproponowato dodanie do Rozdzialu II, paragrafu 2 podpunktu: 3) ,Prowadzenie innowacyjnych i
skutecznych dziatan na rzecz mieszkancow oraz tworzenie systemowych rozwigzan dla istotnych
probleméw spotecznych” oraz do Rozdziatu VI, paragrafu 7 punktu 6: ,,Dziatania w zakresie profilaktyki
problemow alkoholowych i innych uzaleznien oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie”. Burmistrz
Barczewa nie uznal za zasadne dodanie nowego celu szczegdétowego i zadania priorytetowego do
Programu, z uwagi na to, ze takie nalezy do zakresu zadan realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Barczewie oraz Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

5. Dnia 09 wrze$nia 2024r. odbylo si¢ posiedzenie Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego
na ktérym poddano dyskusji propozycje zadan publicznych na 2025 rok. W czasie trwania konsultacji,
projekt zostat dor¢czony Gminnej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Barczewie. Na posiedzeniu
dnia 6 listopada 2024 r. Rada pozytywnie zaopiniowata Projekt programu, nie wnoszac uwag.

Rozdzial XI|I
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§ 13. 1. Kazdorazowo, W celu zaopiniowania ofert ztozonych w ramach ogtoszonych otwartych
konkurséw ofert burmistrz w drodze zarzadzenia powotuje komisj¢ konkursowa.

2. Komisja zbiera si¢ na posiedzeniach, z ktorych sporzadza protokoty.

3. Czlonkowie komisji sg skutecznie powiadamiani o terminie posiedzenia najp6zniej na
tydzien przed posiedzeniem.

4. Wymagane kworum dla skutecznego odbycia si¢ posiedzenia komisji to obecnos¢ co
najmniej potowy sktadu komisji.

5. Wyniki otwartego konkursu beda podane do publicznej wiadomos$ci poprzez publikacje na
oficjalnej stronie internetowej Urzedu, na BIP Urzedu oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.
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